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PLANO DE TRABALHO -

Cofinanciamento através do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS
SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES.
Protegdo Social Especial Alta Complexidade

Valor total do cofinanciamento: R$ 1.124.960,00

Periodo de execug¢do: 01/07/2022 a 31/12/2022

Numero de Atendidos cofinanciado: 60

Periodo de atendimento: 24 horas

Dias da Semana: (x) 22 (x) 32 (x) 42 (x) 52 (x) 62 (x) S (x) D

1- Identificagdo da Instituicdo:

1.1 DADOS CADASTRAIS

Orgao/Entidade

Nome: LAR ESCOLA PEQUENO LEAO -

Enderec¢o: Rua Franscisco Visentainer, 610

Bairro: Assungdo Cidade: Sao Bernardo do Campo CEP.: 098610-630

Site: Email: administrativo@larpequenoleao.org.br 4 I

www.larpequenoledo.org.br

coordtecnica@larpequenoleao.org.br

CNPJ: 43.330.125.0001-92

i o
Registro no CMAS N209 Registo: CMDCA: 23 .
- - ~
Registro no CEBAS: | Conforme portaria Vencimento do Validade de \\\
62/2021, publicada no Registro no CEBAS: 0505/03/2021 &\ 7}))]
04/03/2024 i

Rua Francisco Visentainer, 610 - B. Assungéo @ administrativo@larpequenoleao.org.br % (111) 4109-4001
Sao Bernardo do Campo - SP, 09861-630 faleconosco@larpequenoleao.org.br



arado de Utilidade PG

le Entidade de Fins Filantrépicos

@ E?ﬁh /larpequenoleao_org BUAMMALTE L VENTCI TR IZ R T4
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de 27/05/2021

Utilidade Publica Municipal (x)

Estadual (x)

Federal (x)

1.1 - Dados do Presidente ou representante legal.:

Nome: Walter Nogueira Magalhaes
R.G.: 15.634.735-0 Orgdo SSP/SP
Expedidor:

CPF.: 040.687.838-29 Mandato: 31/03/2024

Rua: Jodo Gross, 201 — Apto 222

Bairro Vila Gongalves

Cidade: Sao Bernardo do Campo CEP.: 09725-040

Telefone: 9.8406.1327 Email.: | walternog@uol.com.br
1.2 - Dados dos Responsaveis Técnicos:

Nome: Valéria Giolo do Prado

R.G.: 17.587.616-2 Orgio SSP/SP

Expedidor:

CPF.: 077.852.668-24

Cargo: Coordenagdo Técnica

Telefone: 4109-2922/9.7371-2032 Email.: coordtecnica@Iarpequenoleao.org.Br

Nome: Sonia Maria Santin da Silva

R.G.: 14.493.553 Orgdo SSP/SP

Expedidor:
CPEF.: 045.762.168-05
Cargo: Coordenagdo Administrativa

vy

L
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Telefone: 9.7544.4775 Email.: administrativo@larpequenoleao.org.br

Alvard de funcionamento: ( x) sim ( ) ndo

Licenca Sanitaria (VISA) ( ) sim ( x ) ndo

2 - Apresentacdo e histérico da Organizagdo Social, com a descri¢io dos servigos e
atendimentos prestados, incluindo experiéncia prévia de trabalho.

O “Lar Escola Pequeno Ledo” é uma organizagdo sociedade civil com sede prdpria,
localizado em S&@o Bernardo do Campo, fundado em outubro de 1981 com o objetivo inicial de
assistir integralmente criangas e adolescentes propiciando pleno desenvolvimento biopsicossocial

e pedagdgico.

Hoje a entidade tem como missao “Acolher, reintegrar na familia de origem ou substituta,
promovendo autonomia a criangas e adolescentes em situagao de vulnerabilidade, encaminhados

pela Vara da Infancia e Juventude de Sdo Bernardo do Campo”.

Acolhe criangas e adolescentes de ambos o0s sexos na faixa etaria de 0 a 17 anos 11 meses
e 29 dias, encaminhados por meio da Central de Vagas do Municipio e da Vara da Infancia e
Juventude de S3ao Bernardo do Campo, conforme preconiza o Sistema de Garantia Direito e os
pressupostos do Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA), do Plano Nacional de Promocdo,
Protec¢do e Defesa do Direito de Criangas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria, da
Politica Nacional de Assisténcia Social; da Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do
SUAS, da Norma Operacional Basica do SUAS e no Projeto de Diretrizes das Na¢des Unidas sobre

Emprego e Condicdes Adequadas de Cuidados Alternativos com Criangas.

3-Justificativa:

O Estatuto da Crianca e do Adolescente dispde em seu artigo 52 que “nenhuma crianca
ou adolescente serd objeto de qualquer forma de negligéncia, discrimina¢do, exploracdo,
crueldade e opressdo {...)”, sendo dever constitucional da familia e da sociedade e do Estado
colocé-los a salvo de tais condi¢gdes. No artigo 18, o ECA estabelece que é dever de todos velar
pela dignidade da crianga e do adolescente, pondo-o a salvo de qualquer tratamento desumano,

violento, aterrorizante, vexatdrio ou constrangedor”. No entanto, por motivos diversos, tais
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violagdes de direitos podem ir a ocorrer no seio da prépria familia, na relagdo que os pais,

responsaveis ou outros membros do grupo familiar estabelecem com a crianca e o adolescente.

A Lei 8.069/90 em seu artigo 98 estabelece a aplicabilidade de medidas de protecao,
quando os direitos das criangas e adolescentes forem ameacados ou violados. Neste contexto o

Lar Escola Pequeno Ledo realiza atendimento na modalidade de acolhimento institucional

O Lar Pequeno Ledo encontra-se no Bairro Assungdo, situando-se geograficamente a
Oeste da area urbana do municipio de Sdo Bernardo do Campo e dista, aproximadamente, 3,5 Km

do centro da cidade.

As familias atendidas pertencem ao municipio como um todo, nido havendo uma érea
especifica, visto o motivo principal que levam as criangas ao acolhimento sdo as condi¢des de

vulnerabilidade e risco pessoal.

O Lar Pequeno Ledo esta muito bem articulado com a Rede de Servicos de Atencdo a
crianga/adolescente, bem como com a rede de servigos de apoio psicossocial 3 familia visando 2
reintegracdo familiar, bem como o acompanhamento no periodo pés-reintegragdo, daqueles com

impossibilidade de rentigracdo familiar;

Outro principio fundamental da organizagdo social é o de fortalecer o
desenvolvimento e autonomia do adolescente em programas de qualificagdo profissional,

bem como a inser¢do no mercado de trabalho, visando a prepara¢do gradativa para o seu

desligamento quando completar a maioridade. ’ @qﬂ

4- Objetivo Geral:

Acolher provisoriamente e excepcionalmente criangas e adolescentes de ambos os sexos, “6
Crianga e do Adolescente) e em situagdo de risco pessoal e social, cujas familias ou responsaveis

inclusive criangas e adolescentes com deficiéncia, sob medida de protecdo (Art. 98 do Estatuto da \J\N

encontrem- se temporariamente impossibilitados de cumprir sua fungdo de cuidado e protecéo.

5- Objetivos Especificos:

ﬁ Rua Francisco Visentainer, 610 - B. Assungao () administrativo@larpequenoleac.org.br % (11) 4109-4001
Sao Bernardo do Campo - SP, 09861-630 faleconosco@larpequenoleao.org.br



- Acolher e garantir protecdo integral;

- Contribuir para a prevencdo do agravamento de situagdes de negligéncia, violéncia e ruptura de
vinculos;

- Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais;
- Possibilitar a convivéncia comunitaria;

- Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais drgdos do Sistema de Garantia de Direitos
e as demais politicas publicas setoriais;

- Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e oportunidades para
que os individuos fagam escolhas com autonomia;

- Promover o acesso a programacgfes culturais, de lazer, de esporte e ocupacional interno e
externo, relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e possibilidades do publico.

- Preservar vinculos com a familia de origem, salvo determinacdo judicial em contrario;
- Desenvolver com os adolescentes condi¢des para a independéncia e o auto-cuidado.

- Articular a¢des de referencia e contra referencia com CREAS (articulagdo com demais servigos
da rede e inclusdo em servigos e acesso a beneficios socioassistenciais).

6. EXECUCAO

Endereco de Execugdo do servigo:

Numero de | 60 Faixa etdria: | Oa 17 anose 11 meses
Atendidos:

Rua: Francisco Visentainer, 610

Complemento | Casa 2, Casa 3, Casa 4, Casa 5, Casa 6 e Casa 8

Bairro: Assung¢ao

Cidade.: Sdo Bernardo do Campo GEP:: 09861-630

Telefone: 4109-4001 Email.: | administrativo@larpequenoleao.org.br
coordtecnica@larpequenoleao.org.br

7- Atividades a serem desenvolvidas (forma de execugdo mais detalhada das atividades e
de cumprimento das metas).

7.1 — Atividades inerentes ao servico

NOME DA ATIVIDADE | OBJETIVO DA METODOLOGIA PERIODICIDADE
ATIVIDADE

Rua Francisco Visentainer, 610 - B. Assungao
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Garantia de acesso a
Educacgao;

Garantir o direito
a Educagao e
condigdes para a
assiduidade dos
acolhidos.

Matricular a crianca /
adolescente acolhido em
escola estadual ou municipal.

Integragdo com a
comunidade e
atividades de
convivéncia
comunitarias,
recreagao, acesso a
cultura, lazer,
esportes e atividades
ocupacionais;

Garantir o direito
a convivéncia
social e
comunitdria, bem
como o direito ao
lazer.

Mapear os interesses do
acolhido, cultura familiar e as
ofertas de atividades no
territdrio;

Para as criancas e
adolescentes acima de 8 anos,
com remotas perspectivas de
retorno familiar ou insercdo
em familia substituta, é
ofertado o programa de
Apadrinhamento Afetivo.

Oferta de alimentagdo
e vestuario;

Garantir a
seguranca
alimentar e itens
basicos para sua
subsisténcia.

Elaboracdo de cardapio
semanal;

Requisicdes de itens de
vestudrio e outros, elaboradas
pelas cuidadoras.

Garantia de acesso a
cursos
profissionalizantes e
preparagdo para o
ingresso no mundo do
trabalho para
adolescentes;

Promover o
acesso a ofertas
de qualificagdo
profissional e
oportunidades de
trabalho para os
adolescentes a
partir de 14 anos.

Matricula e acompanhamento
do adolescente nos cursos e
atividades profissionalizantes;
Orientagdes técnicas;

Garantia de acesso
aos servigos de saude;

Garantir o direito
a saude;

Matricula e referenciamento
na UBS do territdrio;
Agendamentos de exames e
consultas iniciais e de
especialistas, de acordo com a
demanda;

Capacitagao para
funcionarios;

Ofertar agdes
continuas de
qualificacdo do
quadro de RH,
visando a
profissionalizagdo
das praticas de

Integragdo; Capacitacdo
pratica; Formagdo continuada;
Reunides periddicas de
equipe;

ﬁ Rua Francisco Visentainer, 610 - B. Assuncao
Sao Bernardo do Campo - SP, 09861-630
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Referenciamento 100% das Familias | Referenciar todas as familias Assim que \\ &
CREAS atendidas assim que forem acolhidas ,")U"/
referenciadas no acolhimento. //
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Desligamento Preparar os Acgdes que visem a saida Conforme a
Gradativo residentes para o | qualificada de criangas e demanda.
desligamento do | adolescentes em especial a
servigo autonomia de adolescentes
sem perspectiva de retorno ao
convivio familiar
7.2- Atividades de Trabalho Social
NOME DA OBJETIVO DA METODOLOGIA PERIODICIDAD
ATIVIDADE ATIVIDADE E
Atendimento e Ofertar escuta Em ambiente com sigilo preservado, Diria
acompanhamento qualificada e realizar atendimentos psicossociais,
psicossocial orientacdes aos escuta especializada e intervencgdes,
individual e em acolhidos e seus de acordo com as vulnerabilidades
pequenos grupos familiares; da familia, atendido e/ou grupo de
(familia de origem, atendidos;
extensa ou Acompanhamento das Visitas dos
substituta) Familiares na instituicdo;
Grupo ludico com Promover a Reunir grupos por referéncia de Birsasteat
familias, criangas e | reflexdo dos casa-lar e/ou familiares e trabalhar
adolescentes; atendidos a partir | tematicas relativas as demandas e
de atividades vulnerabilidades dos acolhidos;
ludicas e
participativas;
Acdes de busca Visitas planejadas | Realizar visitas domiciliares visando Sierarl U
ativa da familia de aproximar as familias do servico e
. = . N conforme a
origem, familia da equipe de referéncia, mapear e manda
extensa e referéncias na familia extensa e
Visitas Domiciliares; compreender o cotidiano da familia,
sua cultura e interagdo com o
territorio;
Articulagdo com a Fornecer vagas de | Apos ligagdo da Central de Vagas, o Conforme a
Central de Vagas; acolhimento acolhimento analisa a demanda.

disponibilidade das mesmas nas
casas-lares e articula a recepcdo
do/dos acolhido(s).

Elaboragdo de PIA

Documento que
visa orientar o
trabalho de
intervengdo
durante o periodo
de acolhimento,

O PIA (Plano Individual de
Atendimento), é redigido apds
estudo minucioso realizado em
conjunto com a familia e CREAS.
O Aditamento de PIA, devera ser
realizado sempre que ocorrer

Devera ser
realizado até
um més apos
a chegada ao
novo acolhido
ou

visando a alteragdo da proposta inicial; trimestralmen
superagdo dos O Relatério Informativo, te.
motivos que

Rua Francisco Visentainer, 610 - B. Assunc¢ao
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levaram ao Sempre articulando com a rede
acolhimento socioassistencial e o Poder
Judiciario.
Preparagdo para a Fortalecer o Os adolescentes sdo orientados e Mensal
autonomia de desenvolvimento | encaminhados para o CAMP, PEAT e
adolescentes sem da autonomia e a | demais oportunidades de
perspectiva de inclusdo de aprendizagem profissional
retorno familiar; adolescentes em | ofertadas no municipio.
programas de
qualificagao
profissional e
aprendizagem.
Articulagdo com o Visa o Mediada pelo CREAS quando Rorforiie 3
CREAS demais acompanhamento | necessario consistem em agoes Smanda
servigos da rede e inclusdo em planejadas e dialogadas com os
socioassistencial e servigos e acesso | atores da rede de saude, educacio,
intersetorial a beneficios; socioassistencial e outros, através
de reunides de cooperacdo, visitas e
discussOes de casos.
Manutencdo de Garantir o Registro de informacdes do Disria
prontuario da registro das acompanhamento, evolugdo e
familia/atendido; informacgodes e encaminhamentos, descri¢do de
acdes situagOes prioritarias/ou anexo de
desenvolvidas documentos.
com o acolhido e
sua familia,
durante o periodo
de acolhimento.
Manutencdo de lista | Controle de Alimentacdo da base de dados dos Mensal
de atendidos no entrada e saida atendidos, conforme a chegada ou
servigo dos atendidos, desligamento de criangas e
viabilizando o adolescentes e comunicagdo
mapeamento do | obrigatdria ao DGSUAS e 6rgdos :
perfil dos competentes. ///”/
acolhidos, bem i %
como indicadores
sobre os
acolhimentos no
municipio.
Elaboracdo Registrar as agdes | Contabilizacdo dos atendimentos —
drelatdrio mensal desenvolvidas com os acolhidos, familias e rede.
com a descri¢do das | pela OSC durante | Envio das informacgdes, por meio de
atividades 0 més anterior e relatdrio fisico, protocolado no \
desenvolvidas de fornecer expediente do DGSUAS. ( ‘
acordo com os indicadores aos o P
planos de trabalho. | drgdos gestores 7

administrativo@larpequenoleao.org.br
faleconosco@larpequenoleao.org.br
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8- Cronograma de Atividades

8.1 — Atividades inerentes ao servico.

Més 7 8 9 10 11 12
Atividades

Garantia de acesso e X X X X X X
frequéncia na escola;

Integragdo com a X X X X X X

comunidade e atividades
de convivéncia
comunitdrias, recreacio,
acesso a cultura, lazer,
esportes e atividades
ocupacionais;

Oferta de Alimentacgéo e X X X X X X
vestudrio;
Garantia de acesso a X X X X X X

cursos profissionalizantes
e preparagao para
ingresso no mundo do
trabalho para
adolescentes;

Garantia de acesso aos X X X X X X
servigos de salide;

Capacitagao para & A % X X X
funciondrios;

A/
Referenciamento CREAS X A X X X . [l , &{
Desligamento Gradativo 3 u = A

8.2 — Trabalho Social

Més 7 8 9 10 11 12
Atividades
Atendimento e X X X X X X
acompanhamento R
psicossocial individual e ‘ N
em pequenos grupos P /

/
7
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(familia de origem,
extensa ou substituta);

Grupo ludico com
familias, criancas e
adolescentes;

Agdes de Busca Ativa da X
familia de origem,
familia extensa e Visitas
Domiciliares;

Articulacdo coma X
Central de Vagas;

x

Elaboracdo de PIA;

x
x

x

x

x

Preparacdo para a X
autonomia de
adolescentes sem
perspectiva de retorno
familiar;

Articulacdo com o X
CREAS e demais
servigos da rede
socioassistencial e
intersetorial;

Manutengdo de X
prontudrio da familia /
atendido

Manutengdo de lista de X
atendidos no servico

Elaboragdo de relatério X
mensal, com a
descri¢do das
atividades
desenvolvidas de
acordo com os Planos
de Trabalho.

9 — FORMAS DE MONITORAMENTO/ AVALIACAO:

(Defini¢do dos pardmetros a serem utilizados para afericdo do cumprimento das metas).

INDICADORES

MEIO DE VERIFICACAO

Frequéncia de familiares nas a¢des de
atencao e cuidado aos acolhidos

Lista de presenca de comparecimento as visitas e registros

em prontuario.

Presenca nas reunides de Cooperagdo
Técnica

Lista de presenga das reunides.

ot

Rua Francisco Visentainer, 610 - B. Assuncao
Sao Bernardo do Campo - SP, 09861-630

@ administrativo@larpequenoleao.org.br
faleconosco@larpequenoleao.org.br

i
(11) 4109-4001



Declarado de Utilidade Publica F

Certificado de Entidade de Fins Filantrépicos sob o n'

l—j@ yﬁ[ﬂ /larpequenoleao_org www.larpequenoleao.org.br

10 — Recursos Humanos, Materiais e Financeiros.

10.1- RECURSOS HUMANOS:

Carga Fonte d
Horaria i onte dos
Quant. Cargo (1) Formagdo i Vingila Slisto Mensal Recursos
(2) Total 3)
Mensal
Superior completo
Coordenador
01 administratioe em Procgs§os 160 horas 1 RS 7.466,00 2
Gerenciais
Coordenador Superior completo
01 o) Servigo Social e 160 horas 1 RS 7.560,00 2
Técnico Ciéncias Sociais
e Superior completo
03 Psicéloga Paltsiaita 160 horas 3 RS 14.660,00 2
03 Assistente Social Supenc;r comg.yleto 120 horas i RS 14.074,00 2
Servigo Social
Assistente y £
01 Kdministrativo Ensino médio 160 horas it RS 3.820,00 24
04 Audliar Ensino Médio 160 horas 1 RS 11.108,00 2
Administrativo
Cuidadora
08 Residente (Mde Ensino Médio Escala 2X2 1 RS 23.650,00 7
Social) NOTURNO
Cuidadora
08 Residente (Mde Ensino Médio Escala 2X2 1 RS 23.650,00 2
Social) DIRUNO
Cuidadora
08 Residente (Mde Ensino Médio Escala 2X2 1 RS 23.650,00 2
Social) FOLGUISTA
Cuidadora s
Residente (Mde : o R 6.165,00 1A%’
02 Soclal} FOLGUIEI Ensino Médio Escala 2X2 1 2 kj
FERIAS
01 Motorista Ensino fundamental 160 horas ik RS 3.024,00 2
01 Aux. Serv. Gerais | Ensino Fundamental | 160 horas 1 R$ 2.400,00 2
02 Cozinheira Ensino Fundamental 12X36 1 RS 5.400,00 2
01 Auxiliar Cozinha Ensino Fundamental 160 horas 1 RS 2.650,00 2

{1) Na coluna cargo, registrar nomenclatura conforme sera apresentada na prestagdo de contas, seguido, entre

parénteses a correspondéncia de fungdo conforme descrito no referencial técnico de cada servigo. C
(2) 1- Empregado 2- Auténomo 3-Voluntario 4-Dirigente 5- Estagidrio /)(/U .
//
/
ﬁ Rua Francisco Visentainer, 610 - B. Assungio administrativo@larpequenoleao.org.br % (1111) 4109-4001
Sao Bernardo do Campo - SP, 09861-630 faleconosco@larpequenoleaoc.org.br



Declarado de Uti

Certificado de Entidade de Fins Fila

(3) 1-Proprio 2- Repasse FMAS 3- Repasse FUMCAD

10.2 — Recursos Materiais (detalhar)

Qtde Categoria - Género alimenticio Valor Total
Alimentos pereciveis e ndo pereciveis R$ 135.640,00
Qtde Categoria - Outros materiais de consumo
Material de limpeza, material de escritério, material de R$ 32.500,00

higiene, descartaveis e vestudrio.

Qtde Categoria — Outros servigos e terceiros
e | R o
Qtde Categoria — Locagdo de Imodveis
Qtde Categoria — Locacdes Diversas
Qtde Categoria — Utilidades Publicas
06 Energia elétrica, dgua e gas R$ 36.000,00
Qtde Categoria — Combustivel

Gasolina e etanol RS 6.000,00 ‘. { (\
Qtde Categoria — Outras despesas. %

10.3 Recursos Materiais contrapartida %

Contrapartida, na forma de bens economicamente mensuraveis, que consiste no balanco patrimonial, no
valor total de RS 564.562,48 (quinhentos e sessenta e quatro mil, quinhentos e sessenta e dois reais e

quarenta e oito centavos), conforme identificados abaixo: =
* il
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IDENTIFICAGAO DO BEM QU SERVICO

VALOR ECONOMICO

Aparelhos de Telecomunicagdo

RS 1.035,75

Instalacdes

RS 140.388,33

Mdquinas e Equipamentos

RS 183.899,88

Moveis e Utensilios

RS 115.45,91

Veiculos

RS 123.742,61

A OSC se compromete a complementar a execugdo do objeto, com recursos préprios, se for o
caso. Executara a administracdo e gestdo, além de fornecer o Know How necessario para a

execucao das atividades inerentes ao servico.

10.4 — APLICAGOES DOS RECURSOS FINANCEIROS DO FMAS/DESPESAS DE CUSTEIO (1)

Encargos
Itens de Despesas Saldrio Trabalhistas e Total
previdenciarios
H
1 gfﬁ“r”s Umanos | p¢759.140,00 | R$ 136.520,00 RS 895.660,00
) Recursos Humanos g
Autdbnomos
Total
Geral RS 759.140,00 | RS 136.520,00 RS 895.660,00
10.5 APLICACOES DE RECURSOS: /0 V%
\
Categoria ou finalidade de despesas FMAS / MES TOTAL
I Recursos Humanos (5) RS 149.276,67 RS 895.660,00

Il Recursos Humanos (6)

1l Medicamentos

v Material Médico e Hospitalar (*)

Vv Géneros Alimenticios

RS 22.606,67

RS 135.640,00

Rua Francisco Visentainer, 610 - B. Assungao
Sao Bernardo do Campo - SP, 09861-630

@

administrativo@larpequenoleao.org.br
faleconosco@larpequenoleao.org.br
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08 de outubro de 1981
Estadual e Municipal

Fundado

. i
> Pablica Fe

Declarado de Utilic

Certificado de Entidade de Fins Filantrépicos sob o n° 28996.020911/94-42
@ vﬁh /larpequenoleao_org
Vi Outros materiais de consumo RS 5.166,66 RS 31.000,00
VI.I | Pequenas despesas com manutengdo do RS 1.500,00 RS 1.500,00
imovel
Vil Servicos Médicos (*) | s | e
VIII Outros servigos de terceiros RS 2.610,00 RS 15.660,00
VIILI | Pequenas despesas com manutencdo do RS 3.500,00 RS 3.500,00
imovel
IX Locagdo de Imdveis
X Locagdes Diversas
Xi Utilidades Publicas (7) RS 6.000,00 RS 36.000,00
Xi Combustivel RS 1.000,00 RS 6.000,00
Xl Bens e materiais 00000 | s | e
XIV |[Obras 0 e |
XV Despesas financeiras e bancarias
XVI Outras despesas
TOTAL RS 186.660,00 RS 1.124.960,00

Quadro de despesas presente no Demonstrativo da Receita e Despesas (TCE-SP).

Utilizar somente as categorias pertinentes ao desenvolvimento do servigo.

(5) Saldrios, encargos e beneficios. / N

(6) Auténomo e pessoa juridica t }/, %
(7) Energia elétrica, 4gua, esgoto, gas, telefone e internet f

(*) Apenas para entidade de Saude.

11 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:

Parcela Valor

10 R$ 191.660,00

20 RS 186.660,00 L)Q')\ .

/

/
Rua Francisco Visentainer, 610 - B. Assungéo @ administrativo@larpequenoleao.org.br % :(lf” 4109-4001
Sao Bernardo do Campo - SP, 09861-630 faleconosco@larpequenoleao.org.br
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3¢ RS 186.660,00
49 RS 186.660,00
5¢ RS 186.660,00
62 RS 186.660,00
Total RS 1.124.960,00

12. Prestacao de contas

A prestacdo de contas serd elaborada em consonancia a legislacdo propria, especialmente a lei
federal 13.019/2014 e suas alteragGes, decretos regulamentadores, normativos municipais e
instrucdes do tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

S3o0 Bernardo do Campo, 13 de junho de 2022.

/A

WALTER NOGUEIRA MAGALHAES

Presidente \
|
‘ Vs h /w K km ‘ﬂ/
Valéria Giélo do Prado Sonia Maria Santin da Silva
Coordenadora Técnica Coordenadora/Administrativa
Assistente Social -

Cress N2 24.087 — 92 reg. SP

Rua Francisco Visentainer, 610 - B. Assungéo @ administrativo@larpequenoleao.org.br % (1151) 4109-4001
Sao Bernardo do Campo - SP, 09861-630 faleconosco@larpequenoleao.org.br



